Beraterprofil

Stephan Aust

Selbstandiger Berater und Coach fiir
Kommunikation und Personalentwicklung

Jahrgang 1968, verheiratet, 2 Tochter

Ausbildungshintergrund

m Ausbildung zum Elektroinstallateur Fihrungskrafteentwicklung
m  Theologe und Dipl. Sozialpadagoge (FH) mit den Schwerpunkten
Organisationsentwicklung und Systemische Beratung Teamentwicklung
Diplomarbeit: Normative Steuerung sozialer Systeme
m Fortbildungen im Bereich Coaching, Teamentwicklung, Unternehmenskultur
Leitbildentwicklung Change-Management
Fortbildung zum persolog-Trainer ) "
m Fortbildung zum profilingvalues-Berater Evaluierung von Fihrungsthemen
m Beraterin verschiedenen Netzwerken (NGE-Berater und
Netzwerk Beratung)
Freier Berater bei Strametz & Associates GmBH
m Mehrals 30 Jahre Berufserfahrung
Projekterfahrung
m [nitiierung und Implementierung von Change- .
Managementprozessen Fihrungs- und Managementthemen
m Coaching von Fuhrungskraften in Change-Management- Sparringspartner fur Fiihrungsthemen
prozessen .
m Entwicklung eines Programms zur Filhrungskrafte- Umsetzungsbegleitung
entwicklung (FKB-Programm)
m Aufbau und Umsetzung von Talentmanagement-MaBnahmen
Besonderheiten .
Ausgewahlte Referenzen
m Moderation von Zielfindungsprozessen
(auch GroBgruppen 50 bis 100 Personen) Volkswagen AG
m Begeisterungs- und Integrationsfahigkeit fur Menschen Bosch GmbH & Co. KG
und Themen AB Mauri/Associated British Foods plc
m Schriftliche Zusammenfassung jeder Coachingeinheit Diakoniestiftung Alt-Hamburg

Testverfahren fir FGhrungskrafte

provilingvalues
Persolog-Personlichkeitsprofil

{7} borstuns

..Ziele erreichen!

Kursana Residenzen GmbH
Pflegen und Wohnen GmBH
Vitanas GmbH & Co. KGaA

.. und auf Anfrage nenne ich gern weitere Referenzen.
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